ROBOTY ZIEMNE Piotr Kubiak
Polityka prywatnosci

Informacje wstepne

Szanujac prawo do prywatno$ci oséb, ktére powierzyty podmiotowi ROBOTY ZIEMNE Piotr Kubiak z siedzibg w Zgierzu (95 - 100); ul. Boczna 5
swoje dane osobowe, w tym 0s6b korzystajacych z naszych ustug, naszych kontrahentow i ich pracownikow, pragniemy zadeklarowa¢, ze
pozyskane dane przetwarzamy zgodnie z krajowymi i europejskimi przepisami prawa oraz w warunkach gwarantujgcych ich bezpieczenistwo.

Aby zapewni¢ transparentnosc¢ realizowanych proceséw przetwarzania, przedstawiamy obowigzujace w podmiocie ROBOTY ZIEMNE Piotr Kubiak
zasady ochrony danych osobowych, ustanowione na gruncie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine rozporzadzenie o ochronie danych, dalej ,RODO”).

Administrator danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych, czyli podmiotem decydujacym o celach i sposobach przetwarzania danych osobowych, jest
podmiot: ROBOTY ZIEMNE Piotr Kubiak z siedzibg w Zgierzu (95 - 100); ul. Boczna 5, legitymujacy sie nr. REGON: 471326521.

Cel przetwarzania, podstawa prawna i okres przetwarzania

Prawnie uzasadniony
interes (art. 6 ust. 1 lit. f

Podstawa prawna oraz okres : L .
Okres przetwarzania danych RODO), jesli wystepuje

Cel przetwarzania przechowywania danych

Okres przechowywania danych
uzalezniony jest od charakteru
korespondenciji i obejmuje czas:

Udzielanie odpowiedzi i
wyjasnier do

Korespondencja e art. 6 ust. 1lit. ) tj.: niezbednos¢ o
wypetnienia obowigzku prawnego

cigzacego na Administratorze; o korespondenciji
e do zafatwienia sprawy;
o art.6ust 1lit.f) tj.: niezbgdnoSC do celow | o g nastepnie, w zaleznosci od
wynikajacych z prawnie uzasadnionych charakteru korespondencii
interesow realizowanych przez (np. korespondencja
Administratora. zwigzana z roszczeniami lub
reklamacjami do czasu ich
rozpatrzenia).
Zawarcie i realizacja Jezeli jeste$cie Pafstwo wykonawcg umowy Okres uzgodniony przez strony i Dziataniach zwigzane z
umowy z klientem lub . o N wskazany w umowach. ustaleniem warunkow
kontrahentem e art. 6 ust. 1lit. b) RODO, {j.: niezbednosé¢ zawarcia umowy z
do wykonania umowy, ktérej jest Pani/Pan kontrahentem oraz
strong, lub do podjecia dziatan na utatwieniu komunikacj
Pani/Pana zadanie przed zawarciem zwigzanej z jej
umowy. wykonaniem, a takze
Jezeli jeste$cie Panstwo osobg fizyczng ustaleniem 0s6b

odpowiedzialnych za
realizacjg i uprawnionych
do kontaktéw w ramach
wykonywania umowy.

reprezentujacq osobe prawng lub jednostke
organizacyjng bedaca wykonawcag umowy lub
podejmujaca dziatania przed zawarciem umowy,
a takze pracownikiem lub wspétpracownikiem
takiej osoby prawnej lub jednostki,
uczestniczacym w zawieraniu lub realizacji
umowy:

e art. 6 ust. 11it. f) RODO, tj.:
niezbedno$¢ do celéw wynikajacych z
prawnie uzasadnionych interesow
realizowanych przez Administratora.

Dochodzenie roszczen e art.6ust. 1lit. f) RODO, tj.: niezbednosc Czas do wygasniecia terminow Zapewnienie ciggtego i
do celow Wynikajqcych z prawnie roszczen WynikajqcyCh Z umowy niezakk')conego
uzasadnionych interesow Administratora. lub z odno$nych przepiséw prawa | prowadzenia dziatalnosci,

wewnetrznych celow
Administracyjnych (w tym
zarzadzania

ustugami), niezbednych
rozliczen w zwigzku z
zawartg umowa, ustaleniu,




dochodzeniu lub obronie
roszczen oraz przed
roszczeniami.
Przetwarzanie danych
klientow i kontrahentow
oraz ich pracownikow w
wypadku zaistnienia
roszczen.

Rekrutacja pracownikow

e art. 6ust. 1lit. a) RODO
e art. 6ust. 1lit. b) RODO

Okres do 3 miesiecy od dnia
zakonczenia procesu rekrutacii.

W wypadku zgody kandydata na
kolejne rekrutacje, nie dtuzej niz

12 miesigcy od dnia zakoriczenia
procesu rekrutacji

Prowadzenie rozliczen
finansowo — ksiegowych

e art. 6 ust. 1lit. c) RODO, tj.: obowigzek
prawny cigzacy na Administratorze
zwigzany z prowadzeniem dokumentacii
podatkowej, wynikajacy z powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa (m.in.
ustawa z dnia 29.09.1994 r.

o rachunkowo$ci; ustawy z dnia
29.08.1997 r. Ordynacja podatkowa);

Okres do wygasnigcia termindw
wskazanych w odno$nych
przepisach prawa

Zarzadzanie zasobami
ludzkimi

e art. 6ust 1lit. c) RODO, tj.: obowigzek
prawny cigzacy na Administratorze
wynikajacy z prawa podatkowego, prawa
pracy i ubezpieczen spotecznych;

e art. 9ust. 2lit. b) RODO tj.: obowiazek
prawny cigzacy na Administratorze
wynikajacy z potrzeby ustalenia zdolno$ci
do pracy;

e art. 6 ust. 1lit. f) RODO, {j.: niezbednos¢
do celéw wynikajacych z prawnie
uzasadnionych intereséw Administratora.

oraz

e art. 6 ust. 1lit. a) RODO {j.: zgody
uzyskanej w celu utatwienia procesu
zatrudnienia

Okres wynikajacy z odno$nych
przepisow prawa

e  dotyczacych przechowywania
dokumentaciji pracowniczej z
rozrbznieniem terminow
zatrudnienia u
poszczegdlnych
pracownikow.

e  dotyczacych przechowywania
dokumentacji finansowe;.

Jesli na mocy umowy
cywilnoprawnej wskazany okres
przetwarzania jest inny, to przez
okres tam wskazany oraz do
termindw przedawnienia
wynikajacych z roszczen.

* Jesli terminy przechowywania
danych wskazane w umowach, a
dotyczgce ewentualnych roszczef
sq dtuzsze niz wymagajq tego
przepisy prawa, Administrator
stosuje terminy dfuzsze.

Ustalenie, dochodzenie
lub obrona roszczen oraz
przed roszczeniami.

Prowadzenia analiz
statystycznych

e art. 6 ust. 1lit. f) RODO, {j.: niezbednos¢
do celéw wynikajacych z prawnie
uzasadnionych interesow realizowanych
przez Administratora, polegajacy na checi
poprawienia funkcjonowania Spotki

Okres potrzebny do
przygotowania, prezentacii i
analizy wynikow statystycznych

Wprowadzenie zmian
wynikajacych z analiz, a
majacych na celu
poprawienie
funkcjonowania Spotki

Dziatania marketingowe
w tym Newsletter (za
pomocg $rodkow
komunikacji
elektronicznej)

e art. 6 ust. 1lit. a) RODO; przywotany
przepis pozwala na przetwarzanie danych
na podstawie uzyskanej zgody

e art 6ust. 1lit. fy RODO, {.:
niezbedno$¢ do celow wynikajacych z
prawnie uzasadnionych interesow
realizowanych przez Administratora,

Okres do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania danych
przez subskrybenta.

Dziatania marketingowe, w
tym promowanie wtasnych
ustug i produktow




polegajacy na dziataniach marketingowych
L e art. 6 ust. 1lit. ¢) tj.: niezbednos¢ o Nagrania beda przechowywane I
nMacl’glzt;g;r% r:ji obszarze V\{y[_)emienia obowi_agku prawnego przez.okreslnie dtuzszy niz 15 dni E;Z(:F:)I\?vzzilfg\zt\i,v;ientéw
Administratora cigzacego na Administratorze; od dnia zapisu. Administratora.
. art. 6 .ust.. 1 lit. f) j.; nle;bednosc do W przypadku, w ktérym nagrania 7 abezpieczenie taemnic
celéw wynikajacych z prawnie obrazu stanowia dowdd w piec | y
: ; ‘ ; - przedsiebiorstwa
uzasadnlor)yph interesow regallzowanych postepowaniu prowadzonym na
przez Administratora polegajacych na podstawie prawa lub pracodawca
zapewnieniu bezpieczenstwa powziat wiadomosc, iz moga one
stanowi¢ dowod w postepowaniu
prawnym, termin okreslony w
punkcie powyzej ulega
przedtuzeniu do czasu
prawomocnego zakorczenia
postepowania
Przetwarzanie danych z e art. 6 ust. 1it. f) . niezbednosé do Okres do czasu wniesienia Zapewnienie ciggtosci
wykorzystaniem celéw wynikajacych z prawnie sprzeciwu wobec przetwarzania komunikaciji biznesowe;j,
komunikatorow uzasadnionych intereséw realizowanych danych. marketing produktow
internetowych przez Administratora. wiasnych oraz dbanie o
(Facebook, programy do wizerunek marki.
webinaridw itp.)
Przetwarzanie e art. 6 ust. 1lit. f) tj.: niezbednosé Okres funkcjonowania stron www, | Umozliwienie dziatania
wynikajace z plikow do celéw wynikajacych z prawnie ktorych wiascicielem jest podstawowych funkcji
cookies (,ciasteczek”) uzasadnionych interesow Adm|n|§trator. W.wypadku dziatan | stron www.
realizowanych przez Administratora. marketingowych i/lub ._ | Dostosowanie tresci stron
statystycznych do czasu wycofania q .
zgody. W taki wypadku okresy Www do wymagan |
przetwarzania bedg zgodne z potrzeb uzytkownika.
opisanymi w tej Polityce Optymalizacja korzystania
prywatnosci. z serwisdw internetowych.

Odbiorcy danych

W zwigzku z prowadzong dziatalnocig podmiotu ROBOTY ZIEMNE Piotr Kubiak moze ujawni¢ Pani/Pana dane osobowe wytacznie podmiotom
uprawnionym do ich otrzymania na mocy przepiséw prawa. Kolejng kategorig odbiorcdw, ktérym moga by¢ ujawnione Pani/Pana dane sg zaufani
partnerzy Administratora $wiadczacy dla niego ustugi:
o ksiegowe;
hostingu;
serwisowe dla uzytkowanego przez niego sprzetu komputerowego;
doreczef;
obstugi ptatnosci;
archiwizacji i profesjonalnego niszczenia dokumentow.

Prawa przystugujace na podstawie RODO osobom, ktérych dane dotycza

Na podstawie RODO przystugujg Pani/Panu nastepujace prawa w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
e  7zadania od Administratora dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych oraz ich kopii.
e sprostowania danych je$li niepoprawne lub nieprawdziwe.
e usunigcia danych (,prawo do zapomnienia”), gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajacego
Z przepisu prawa.
e ograniczania przetwarzania danych.
e przenoszenia danych jesli podstawg prawng ich przetwarzania jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO) lub umowa (art. 6
ust. 1lit. b RODO) .

Na podstawie RODO przystuguje Pani/Panu wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzaniu danych, jesli podstawa prawng ich przetwarzania jest
uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO), przy czym przepisy odrebne moga wytaczy¢ mozliwos¢ skorzystania z tego prawa.

Na podstawie RODO przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do polskiego organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.



Obowiazek lub konieczno$¢ podania danych

Podanie danych jest warunkiem koniecznym do zawarcia uméw, rozliczer i wywigzywaniu si¢ podmiotu ROBOTY ZIEMNE Piotr Kubiak z wymogow
obowigzujacego prawa. Podanie danych jest konieczne jesli chce Pani/Pan skorzystaé z ustug oferowanych przez podmiot ROBOTY ZIEMNE Piotr
Kubiak.

Tu moze sie zdarzy¢, ze Pani/Pana dane bedg przetwarzane w zakresie ujawnionym przez podmiot kierujacy Pania/Pana do skorzystania z ustug
oferowanych przez podmiot ROBOTY ZIEMNE Piotr Kubiak (standardowo sg to: imie, nazwisko, stanowisko, numer telefonu stuzbowego, stuzbowy
adres poczty elektronicznej).

W pozostatym zakresie (w tym szczegélnie chodzi o cele marketingowe) podanie danych jest dobrowolne w tym internetowym portalom
rekrutacyjnym

Profilowanie

Pani/Pana dane nie beda wykorzystywane w celu zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych (w tym profilowania), ktére polega na
wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektorych czynnikéw osobowych osoby fizycznej, w szczegoinosci do analizy lub prognozy aspektow
dotyczacych efektow pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowarn, wiarygodnosci,
zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sie.



